
 

 

Der Arbeitgeberverband für Ostfriesland und Papenburg e.V. vertritt die arbeitsrechtlichen und 

sozialpolitischen Interessen von rund 500 Unternehmen in Ostfriesland und Papenburg. 

Zur Verstärkung unserer Rechtsabteilung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Volljuristen / Syndikusrechtsanwalt Arbeitsrecht (w/m/d)  

 

in unbefristeter Anstellung 

 

Wir bieten: 

Sie erwartet ein sicherer, unbefristeter und attraktiver Arbeitsplatz in der Seehafenstadt Emden im 

Herzen Ostfrieslands. Wir ermöglichen Ihnen ein hohes Maß an Selbstständigkeit und viel 

Gestaltungsraum in einem renommierten Arbeitgeberverband. Wir bieten Ihnen darüber hinaus ein 

kollegiales Betriebsklima in einem kleinen Team, ein modernes Arbeitsumfeld, diverse 



Fortbildungsmöglichkeiten und eine dem Aufgaben- und Verantwortungsbereich angemessene 

Bezahlung.  

Ihr neuer Arbeitsplatz 

Bei uns erwartet Sie ein vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabenumfeld: 

• Sie sind für unsere überwiegend mittelständisch geprägten Mitgliedsunternehmen ein 

kompetenter Ansprechpartner für sämtliche Fragen des Arbeits-, Betriebsverfassungs-, Tarif- 

und Sozialversicherungsrechts 

• Sie übernehmen die arbeitsgerichtliche Prozessvertretung in allen Instanzen 

• Sie verhandeln Betriebsvereinbarungen und Tarifverträge und nehmen an 

Einigungsstellenverfahren teil 

• Sie schulen im Rahmen unserer Seminare die Mitarbeiter und Führungskräfte unserer 

Mitgliedsunternehmen 

• Sie entwickeln und gestalten nachhaltige Lösungen für die komplexen Fragen unserer Zeit 

• Sie informieren und beraten unsere Mitgliedsfirmen über aktuelle Rechtsprechung und 

politische Rechtsvorhaben im Arbeitsrecht 

 

Ihr Profil: 

• Sie haben Ihr zweites juristisches Staatsexamen erfolgreich abgeschlossen und verfügen über 

fundierte Kenntnisse im Individual- und Kollektivarbeitsrecht.  

• Sie sind idealerweise bereits mindestens zwei Jahre rechtsberatend auf arbeitsrechtlichem 

Gebiet tätig, aber auch Berufsanfänger sind willkommen 

• Sie haben einen Blick für die praxisgerechte Umsetzung von Gesetzen, Verordnungen, 

Tarifverträgen und aktueller Rechtsprechung 

• Sie bringen Verhandlungsgeschick, Kommunikationsstärke und Verständnis für wirtschaftliche 

Zusammenhänge sowie Sensibilität für unternehmenspolitische Fragestellungen mit 

• Sie weisen ein hohes Maß an Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein auf 

• Sie besitzen einen Führerschein Klasse B 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre elektronische Bewerbung gerne an johann.doden@agv-ostfriesland oder 

auch in Papierform an den Arbeitgeberverband für Ostfriesland und Papenburg e.V., Herrn 

Hauptgeschäftsführer Johann Doden, Zwischen beiden Bleichen 7, 26721 Emden 

 

Bitte beachten Sie unsere Bestimmungen für den Bewerberdatenschutz auf unserer Homepage 

https://agv-ostfriesland.de/wir-ueber-uns/stellenangebote/ 
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