Rechtsreferendar Arbeitsrecht & Arbeit 4.0 *

Vollzeit Berlin, Deutschland Ohne Berufserfahrung

Bitkom ist Deutschlands Digitalverband. Wir stehen fur die digitale Transformation der deutschen Wirtschaft und eine offene
digitale Gesellschaft. Wir sprechen fur mehr als 2.700 Unternehmen, fur alle groBen Namen der Tech-Welt und mehr als 500

Startups. Ganz gleich ob Neugriindung oder Global Player: Bei uns hat jeder eine Stimme.

Du hast erste Erfahrungen im Arbeitsrecht gesammelt und bist mit den Rechtsfragen zu Arbeit 4.0 vertraut?

Du verfolgst das aktuelle wirtschaftliche und politische Geschehen aufmerksam und interessierst dich auch fiir technische
Zusammenhange im Hightech-Sektor? Zudem mochtest du einen Einblick in die Arbeit eines Verbandes an der Schnittstelle

von Wirtschaft, Politik und Gesellschaft bekommen?

Dann komm in unser Team als

Rechtsreferendar Arbeitsrecht & Arbeit 4.0 *

Deine Aufgaben:

= die Mitarbeit an Stellungnahmen und Positionspapieren zu Gesetzgebungsverfahren
= Verfassen von rechtlichen Leitfaden
= Erarbeitung von Lésungsvorschlagen zu rechtlichen Fragestellungen

Dein Profil:

= abgeschlossenes juristisches Hochschulstudium - idealerweise mit Pradikatsexamen
= fundierte und dokumentierte Kenntnisse in den oben genannten Rechtsgebieten

= optimalerweise erste praktische Erfahrungen

= prazise und klare Ausdrucksweise in Deutsch und Englisch

Was wir dir bieten:

= Arbeiten in Berlins Mitte - dem Kern der deutschen Startup- und Technologieszene

= vielfaltige, hochinteressante Aufgaben bei der Mitgestaltung der digitalen Zukunft an der Schnittstelle von Wirtschaft,

Politik und Gesellschaft
= engagiertes, interdisziplindres Team
= sehr gutes Betriebsklima und beste Arbeitsbedingungen

Die Stelle ist im Rahmen der Wahlstation befristet fiir die Dauer von drei Monaten.
Zusatzlich besteht die Mdglichkeit einer vergiiteten Nebentatigkeit.

Interesse? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per E-Mail k.schulz@bitkom.org oder liber unsere Bewerberplattform

A https://www.bitkom.org/karriere/jobs. Wir melden uns so schnell wie méglich.

(*) Bitkom hat die Charta der Vielfalt unterzeichnet und nimmt sein Engagement fiir Diskriminierungsfreiheit ernst. Bei uns ist
jede Person, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer Herkunft, Religion oder Weltanschauung im Rahmen der

FDGO, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und Identitat willkommen.





