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THEMIS 2011
Dans le cadre de son Programme d'échanges pour les autorités judiciaires d'Europe, le Réseau européen de formation judiciaire est fier d’annoncer la prochaine tenue de la 6e édition du concours THEMIS.
Cette manifestation reprend le format des éditions précédentes, qui, entre 2006 et 2009, ont été organisées, financées et gérées par le Centro de Estudos Judiciários portugais (CEJ) et l'Institut national de la magistrature de Roumanie (INM), avec le soutien du REFJ et du Conseil de l'Europe par l'intermédiaire de son Réseau de Lisbonne.
En 2010, le concours a été intégré dans le programme principal du REFJ et des mesures ont alors été prises afin d'adapter et d'étendre son format de manière à refléter le rôle important qu'il joue dans la formation transfrontalière au droit européen.
THEMIS a été créé à l'intention des stagiaires de toutes les institutions et écoles chargées de former les futurs magistrats européens, que ceux-ci se destinent à la fonction de juge ou de procureur (lorsque ces derniers sont considérés comme faisant partie du corps judiciaire). Il vise non seulement à donner aux participants la chance de prendre part à un débat animé et enrichissant avec des étudiants d'écoles similaires, mais aussi à leur permettre de rencontrer des stagiaires d'autres pays et d'en apprendre davantage sur les différents systèmes qui existent en Europe. 
Les cinq éditions précédentes ont vu le nombre de participants s'accroître de manière exponentielle : on comptait 4 équipes représentant 4 pays en 2006, 13 équipes représentant 11 pays en 2007, 17 équipes représentant 15 pays en 2008, 17 équipes représentant 17 pays en 2009 et 24 équipes représentant 15 pays en 2010.
Comme en 2010, la 6e édition de THEMIS se déroulera en deux phases : des demi-finales et une grande finale. Chaque demi-finale pourra accueillir un maximum de 17 équipes. Les deux premiers des deux poules composant chaque demi-finale s'affronteront ensuite dans le cadre d'une grande finale. 
Chaque phase durera une semaine et se tiendra dans un pays européen différent. 
En 2011, la demi-finale A (du 23 au 27 mai) se déroulera dans les locaux de l'École nationale de la magistrature (ENM) - 10 rue des frères Bonie, 33080 Bordeaux Cedex, France - tandis que la demi-finale B (du 27 juin au 1er juillet) se tiendra dans les locaux du Centro de Estudos Judiciarios (CEJ). La finale sera quant à elle organisée par le vainqueur de l'édition 2010, le SSR néerlandais.
	      RÉGLEMENT DU CONCOURS THEMIS 2011
A – GÉNÉRALITÉS
1- Le concours comprendra deux demi-finales et une grande finale, chacune de ces phases s'étalant sur une semaine.
2- Le concours sera ouvert aux stagiaires de toutes les institutions et écoles européennes chargées de former les futurs magistrats.
3- Le concours s'articulera autour des 4 thèmes (ou catégories) suivants :
a)  l'entraide judiciaire internationale en matière pénale
b)  l'entraide judiciaire internationale en matière civile
c)  l'interprétation et l'application de l'article 5 ou 6 de la CEDH
d)  l'éthique et la déontologie des magistrats 
4- La demi-finale A abordera les thèmes a) et d), tandis que la demi-finale B traitera des thèmes b) et c).
5- La grande finale ne portera que sur un seul des thèmes indiqués ci-dessus. Celui-ci sera tiré au sort à la fin des demi-finales.
6- Le thème retenu pour la grande finale sera communiqué aux équipes en compétition au moins deux semaines avant la date de la finale. Une liste des instruments juridiques internationaux pouvant s'appliquer à la fois à la question juridique commune et aux débats sera également fournie.    
B – LES PARTICIPANTS
1- Par « participant », on entend « une équipe composée de trois personnes ».
2- Ces trois personnes doivent être des stagiaires :
Une personne est considérée comme stagiaire lorsque la législation de son pays la désigne comme telle et lorsqu'elle ne suit pas des activités de formation initiale pendant plus de deux ans.
Au moment de l'inscription, l'institution de formation à laquelle le stagiaire appartient confirmera que celui-ci possède effectivement ce statut.
3- Les pays où le concept de « stagiaire » n'existe pas peuvent présenter une équipe composée de magistrats (juges et procureurs) qui, au début du concours, se trouvent dans leur première année d'exercice, cette année commençant à courir à compter de la date à laquelle ils ont été nommés juges ou procureurs, qu'ils occupent encore ce poste ou non. 
4- Les langues du concours seront l'anglais et le français. Chaque membre de l'équipe participante devra parler couramment l'une de ces deux langues et avoir une bonne connaissance de l'autre. Aucune traduction ne sera fournie.
C- L’INSCRIPTION DES ÉQUIPES
1- Pour s'inscrire, les équipes doivent remplir le formulaire de candidature disponible sur le site web du REFJ (www.ejtn.eu), dans la section consacrée à THEMIS, et le renvoyer à l'adresse indiquée sur ce formulaire.
2- Le nombre d'équipes participantes lors de chaque demi-finale sera limité à dix-sept (17).
3- Le nombre d'équipes participantes dans chaque catégorie définie au point A.3 sera limité à neuf (9).
4- Les inscriptions seront traitées dans l'ordre où elles auront été reçues par le REFJ. Ce dernier enverra le plus rapidement possible un accusé de réception indiquant si la candidature est acceptée.
5- Dans la négative, les motifs du refus seront expliqués. Si le refus est dû au fait que le nombre maximal d'équipes autorisé par le présent règlement est déjà atteint pour la catégorie choisie, l'équipe se verra offrir la possibilité de s'inscrire dans une autre catégorie où des places sont encore disponibles.
Si la nouvelle candidature est reçue dans les deux jours qui suivent la date à laquelle l'équipe a été informée de la possibilité de soumettre une nouvelle candidature, avant 17 heures (heure de Bruxelles), la date d'inscription de l'équipe sera réputée être celle de la première candidature. Dans le cas contraire, la date d'inscription sera la date de réception de la deuxième candidature.     
6- Une deuxième équipe issue d'un pays pour lequel une autre inscription a déjà été acceptée ne sera prise en considération que si le nombre maximal d'équipes pour les demi-finales n'a pas été atteint avant le vendredi 11 mars 2011, avant 17 heures (heure de Bruxelles).
7- Chaque institution participante peut désigner un formateur (un par pays et par demi-finale) qui pourra être présent lors de l'événement. Pour éviter toute ambiguïté, ce formateur ne recevra aucune rémunération du REFJ pour sa participation, mais pourra prétendre à des indemnités journalières et au remboursement de ses frais de voyage, comme tous les autres membres des équipes participantes.
D – LES CONTENUS
1- Chaque demi-finale se composera de trois étapes : la remise d'un document écrit, une présentation orale de ce document et une discussion avec le jury.
2- La finale se composera également de trois étapes : la remise d'un rapport écrit portant sur une question juridique commune, un débat oral avec une autre équipe devant le jury et la rédaction de fiches d'observation.
D1 – Le document écrit (demi-finales)
1- Chaque participant à une demi-finale devra présenter un texte écrit portant sur n'importe quel sujet lié à l'un des deux thèmes sélectionnés pour leur demi-finale respective, conformément aux paragraphes A 3 et 4 ci-dessus.  
2- Ce document :    
Devra être envoyé au REFJ au moins 30 jours avant le lundi de la semaine pendant laquelle se tient la demi-finale, à moins que la lettre d’invitation n’en dispose autrement.
Ne devra pas excéder 20 pages en format WORD, police Times New Roman, taille 12, avec un interligne de 1,5.
(Pour éviter toute ambiguïté :
     - toutes les références écrites, telles que les sommaires, les commentaires, les annexes, la bibliographie ou les notes, sont à inclure dans les 20 pages ;
- la page de couverture n'est pas prise en compte dans la limite susmentionnée.)
Devra être rédigé en français ou en anglais.
Devrait contenir de nouvelles idées, des réflexions critiques ou des propositions concernant le sujet choisi. 

3- En soumettant leur document, les auteurs autorisent la diffusion de son contenu par le chef de projet et le Réseau de Lisbonne.
D2 – La présentation orale (demi-finales uniquement)
1- Chaque participant disposera d'un maximum de trente minutes pour faire une présentation orale de son document. Tous les membres de l'équipe (sauf le formateur) devront prendre part à cette présentation. Des supports visuels et sonores pourront être utilisés.
2- Les présentations seront effectuées dans l'ordre alphabétique selon le nom des pays participants (en langue anglaise) dans chacune des catégories.         
3- Après chaque présentation orale, une autre équipe sera invitée à poser des questions à l'équipe ayant fait la présentation.
4- Cette équipe sera choisie par tirage au sort au début de chaque journée de travail. Il ne pourra en aucun cas s'agir d'une équipe de la même nationalité que celle effectuant la présentation. De même, une équipe ayant déjà été sélectionnée dans le cadre d'une procédure similaire ne pourra pas participer à un nouveau tirage au sort. 
5- Le nombre de questions pouvant être posées par cette équipe sera limité à trois, soit une par membre. 
D3 – La discussion avec le jury (demi-finales uniquement)
1- Immédiatement après la présentation et la séance de questions-réponses, le jury lancera une discussion avec le participant, pouvant porter sur le contenu de son document et de sa présentation orale. Le temps total consacré à cette discussion ne devra pas dépasser 30 minutes. Tous les membres de l'équipe (sauf le formateur) devront prendre part à la discussion de manière plus ou moins égale.
D4 – Le rapport écrit (grande finale uniquement)
1- Chaque finaliste sera prié de préparer un rapport écrit sur une question juridique pratique qui leur sera exposée par le jury immédiatement après la cérémonie d'ouverture de la grande finale, le lundi matin. 
2- Les équipes auront le restant du lundi et le mardi pour préparer ce rapport écrit.
3- Ce rapport écrit :
Ne devra pas excéder 10 pages en format WORD, police Times New Roman, taille 12, avec un interligne de 1,5.
Devra être rédigé en français ou en anglais.
Pour éviter toute ambiguïté, toutes les références écrites, telles que les sommaires, les commentaires, les annexes, la bibliographie ou les notes, sont à inclure dans les 10 pages. La page de couverture n'est pas prise en compte dans la limite susmentionnée.  
4- La question juridique pratique sera commune aux huit équipes en compétition et sera liée au thème choisi pour la grande finale. 
5- Ce rapport écrit devra être terminé et remis aux organisateurs du concours le mardi avant 18 heures au plus tard. 
D5 – Les présentations (grande finale uniquement)
1- Chaque équipe sera tenue de participer à une présentation avec une autre équipe participante, au cours de laquelle chaque partie sera appelée à représenter des positions opposées en relation avec une étude de cas ou un thème qui leur sera communiqué deux semaines avant la finale. Chaque présentation portera sur une affaire différente.  
2- Les présentations se tiendront en présence du jury.
3- Les équipes qui s'affronteront seront désignées par un tirage au sort effectué par le Secrétaire général du REFJ avant la tenue des finales.
4- Le temps total consacré à chaque présentation sera limité à 120 minutes : 30 minutes par équipe pour la présentation initiale, plus 45 minutes pour les questions du jury et 15 minutes pour les questions des autres équipes.  
5- Le nom des pays impliqués classés par ordre alphabétique inversé déterminera l'équipe chargée de commencer chaque présentation.
D6 - Les fiches d'observation (grande finale uniquement)
À la fin de chaque journée de travail et conformément au calendrier établi par les organisateurs, chaque équipe préparera et remettra au jury une fiche d'observation concernant chacun des débats auxquels elle n'a pas participé durant cette journée. Cette fiche devra contenir des commentaires constructifs, l'avis de l'équipe sur l'approche adoptée par les équipes du débat, ainsi que toute autre observation innovante qu'elle souhaite formuler.
E – LE JURY 
1- Les membres des différents jurys seront sélectionnés par le REFJ parmi une liste d'experts établie à cette fin. Le Comité de pilotage du REFJ validera le nom des personnes choisies.
La liste se composera de professionnels - juges, procureurs, professeurs d'université - respectés dans les domaines qui leur sont attribués en tant que membres du jury. La liste sera établie par les membres du REFJ, qui seront tenus de certifier que les experts qu'ils recommandent possèdent les compétences requises et des connaissances suffisantes en anglais et en français. 
2- Les membres du jury ne devront pas être de la même nationalité que les équipes qu'ils seront appelés à juger.
E1 – Les jurys des demi-finales 
1- Pendant les demi-finales, un jury sera désigné pour chaque catégorie.
2- Chaque jury sera composé de trois personnes au maximum.
3- Le jury évaluera les performances des participants en fonction des critères suivants, selon le cas approprié : a) originalité, b) référence à la jurisprudence pertinente de la Cour de justice de l'Union européenne et de la Cour européenne des droits de l'homme, c) normes européennes dans le domaine de l'éthique et de la déontologie des juges et procureurs, d) analyse approfondie des derniers débats européens sur l'éthique et sur le droit communautaire, et e) propositions de solutions pour l'avenir.
E2 – Le jury de la grande finale 
1- Le jury de la grande finale sera composé de cinq personnes.
2- Le jury évaluera les performances générales des participants - en se basant sur le rapport écrit, sur le débat et sur les fiches d'observation - en fonction des critères suivants, selon le cas approprié : a) originalité, b) référence à la jurisprudence pertinente de la Cour de justice de l'Union européenne et de la Cour européenne des droits de l'homme, c) normes européennes dans le domaine de l'éthique et de la déontologie des juges et procureurs, d) analyse approfondie des derniers débats européens sur l'éthique et sur le droit communautaire, e) propositions de solutions pour l'avenir, f) pensée critique, g) capacités de communication, h) éloquence (clarté de l'expression, capacité de retenir l'attention, force de persuasion) et cohérence. 
F – LES LAURÉATS DU CONCOURS
1- Lors des demi-finales, le jury désignera un vainqueur pour chaque catégorie.
2- Les équipes arrivant aux deux premières places de chacune des deux catégories de la demi-finale, conformément au paragraphe A 4 ci-dessus, seront qualifiées pour participer à la grande finale - soit un total de 4 équipes par demi-finale.
3- Le jury de la grande finale désignera l'une des équipes en compétition comme le lauréat du concours THEMIS et lui remettra un prix comprenant notamment une visite d'étude.
4- Le pays de l'équipe lauréate se verra accorder la possibilité d'organiser la grande finale du concours de l'an prochain.
G – INFORMATIONS GÉNÉRALES

Bénéficiaires du projet :
Les stagiaires de toutes les écoles et institutions de formation membres du REFJ et/ou du Réseau de Lisbonne.
Chef de projet :
Le Réseau européen de formation judiciaire
Pertinence :
Ce concours constituera l'une des principales activités du REFJ organisée en 2011 à l'intention des personnes suivant une formation judiciaire. 
Objectifs du projet :
Le principal objectif du projet est de rassembler de futurs magistrats issus de différents pays européens au moment où ils effectuent leur formation initiale afin de leur permettre de partager des valeurs communes et d'échanger de nouvelles expériences/de discuter de nouvelles perspectives dans des domaines d'intérêt commun. Le projet cherche aussi à favoriser le développement, chez les participants, de certaines aptitudes liées à leur future profession, telles que les capacités de communication, la faculté de débattre, la pensée critique et analytique, le raisonnement logique, la maîtrise des techniques d'écriture juridique, etc.
THEMIS vise également à faciliter l'établissement de contacts, d'expériences et de relations professionnelles entre les stagiaires en formation initiale et le personnel enseignant. Compte tenu de la primauté accordée au droit européen par le traité de Lisbonne, il est généralement reconnu que les juges et les procureurs devraient suivre une formation spécifique sur les règles internationales susceptibles de devoir être directement appliquées par eux. Dans ce contexte, le concours offre aux stagiaires l'occasion unique de discuter de leurs idées sur les thèmes choisis avec des experts réputés dans le cadre d'un forum international.
      Résultats attendus :
Offrir un espace de discussion sur des sujets liés au droit européen et international.
Promouvoir les échanges d'expériences entre les participants.
Permettre une évaluation globale de l'efficacité des techniques et des programmes de formation initiale mis en place par les institutions nationales en rapport avec les thèmes sélectionnés. 
D-
Développer et diffuser des thèses intéressantes et utiles sur les thèmes choisis.
E-
Encourager le développement de la pensée critique et des capacités de communication.
F-
Promouvoir et renforcer l'établissement de relations personnelles entre des participants issus de toutes les juridictions européennes représentées dans le cadre du concours. 
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